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COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZI 

Provincia di TERAMO 

COLLEGIO DEI REVISORI 

VERBALE N. 11 DEL 30 DICEMBRE 2025 

 

Il Collegio dei Revisori del Comune di Roseto degli Abruzzi, nominati con Delibera del Consiglio 

Comunale n. 48 del 06/10/2025 nei suoi componenti Rag. Enzo Frattari quale Presidente, Dott. 

Marco Marino quale Componente e Dott. Vittorio Miconi quale Componente, ricevuta in data 

23.12.2025 a mezzo PEC, la “ PRE INTESA SUL CCDI PARTE ECONOMICA ANNO 2025 – PERSONALE 

DIRIGENTE”, collegato in video conferenza Team, alle ore 10:00, per concludere l’esame iniziato 

individualmente nella giornata del 29.12.2025  e procedere al rilascio del richiesto parere 

 

PREMESSO CHE 
 

In data 23.12.2025 a mezzo PEC il Segretario Generale Dott.ssa Raffaella D’Egidio ha trasmesso al 
Collegio dei Revisori la seguente documentazione relativa al personale non dirigente: 
 

A. Pre Intesa sul CCDI parte economica anno 2025 del 23.12.2025 tra la delegazione di parte 
datoriale e la delegazione sindacale; 
 

B. Relazione Illustrativa al contratto integrativo decentrato del personale dirigente – Parte 
economica anno 2025; 
 

C. Relazione Tecnico – Finanziaria, relativa al personale dirigente, allegata alla Pre Intesa del 
contratto decentrato integrativo – Parte economica 2025: 
 

RICHIAMATI 
 

1) l’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che 
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di 
bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna 
amministrazione; 
 

2) l’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che l’Organo di revisione contabile 
effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 
integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di 
legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

 
3) in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, la 

destinazione delle risorse decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata 
integrativa con cadenza annuale; 
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4) come risulta dalla relazione del Responsabile dell’Area Risorse Umane e Finanziarie il fondo 
delle risorse decentrate è costituito e destinato come previsto dagli articoli 79 e 80 del 
CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 
75/2017; 

 
5) le risorse decentrate sono previste nel capitolo “fondo risorse decentrate” del bilancio di 

previsione finanziario 2025-2027; 
RILEVATO CHE 

 permangono sia l’equilibrio economico sia il pareggio finanziario del bilancio; 
 

 l’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalità, assicura l’equilibrio del 
bilancio; 

 
 i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con l’applicazione 

delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

ESAMINATA 

- La Relazione illustrativa relativa al Contratto Integrativo Decentrato, Parte Normativa – Parte 
economica 2025, redatta dal Segretario Generale; 

- La Relazione Tecnico-Finanziaria; 

VERIFICATO 

1) il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001, così come si evince dalla Rela-
zione Responsabile dell’Area Risorse Umane e Finanziarie, trasmessa agli scriventi; 

2) il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 così 
come previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. n. 75/2017; 

Visto 

- Il D.lgs. n. 267/2000 ed in particolare l’art. 239; 
- Il D.lgs. n. 118/2011 ed i principi contabili applicati; 
- Il CCNL del 17/12/2020 e precedenti per le disposizioni non disapplicate; 
- Il Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025- 2027; 
- Lo Statuto ed il Regolamento di contabilità dell’Ente. 

Tutto ciò verificato e visto 

ATTESTA 

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli 
di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL FP del 22/11/2022 e dalle vigenti 
norme di legge. 

Roseto degli Abruzzi, lì 30/12/2025 
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Documento firmato digitalmente 

Il Collegio dei Revisori 

 

Rag. Enzo Frattari – Presidente                  ___________________________________ 

                                               

Dott. Marco Marino – Componente          ___________________________________ 

 

Dott. Vittorio Miconi – Componente        ____________________________________ 
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